Samverkan och dialog

Nagra utgangspunkter



Vi lever i en varld
som ar komplex

Precis som ecosystemet ar
samhallet ocksa ett levande
system. Det gar inte att behandla
manniskor som om vi har att gora
med en maskin.

Komplexa utmaningar ar del av var
vardag. De ar dynamiska och
oforutsagarea, har manga delar,
paverkas av relationer och praglas
ofta av en lang historik.




Komplexa utmaningar

* Komplexa utmaningar ar del av var vardag.

* De ar dynamiska och oférutsagbara, har manga delar,
paverkas av relationer och praglas ofta av en lang historik.




System

FOr att forsta samverkan behover vi forsta komplexa system. De bestar av delar — noder — och
relationer mellan dem.




Relationer

Relationer ar inte enbart kopplingar. De
kan vara 6ppna och tydliga eller de kan
vara mer anstrangda. Relationernas
kvalité beror pa manga saker:
fortroende, oppenhet, klarhet for att
namna nagra.




Relationernas
<valitet paverkar
resultat

Relationernas kvalitet paverkar kvaliteten
pa hur manniskor i en organisation, grupp
eller ett samhalle tanker. Tankemonster
paverkar i sin tur handlingar och
resultaten som uppnas.
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Kommunikation
paverkar relationer

Kommunikation ar centralt nar det
handlar om relationer. Var kommunikation
bestar av det vi sdager och det vi tanker,
kanner och vill, men inte ger uttryck for.




Samverkan

Samverkan ar mer an att enbart gora
saker tillsammans eller samtidigt.

Samverkan handlar om hur vi relatera
till varandra och om det vi gor
tillsammans leder till battre resultat an
om vi ser varandra som motstandare.

Kollektiv intelligens ar en grupps
formaga att |6sa problem tillsammans.
Utgangspunkten ar grupper som
samverkar ar mer effektiva an dem som
inte gor det.




Dialog

Dialog och ett dialogiskt forhallningssatt
ar en vag till att bli smartare tillsammans.

Dialog ar mer an samtal och ar i grunden
ett satt att tanka och agera tillsammans.




